AAFCS

FAMILY & CONSUMER SCIENCES

Cédigo de Etica AAFCS

Nuestra Vision

Mejorar la calidad de vida de los individuos, las familias y las comunidades mediante profesionales
competentes e interesados los cuales continuamente actualizan su conocimiento a través de la Asociacién
Americana de Ciencias de la Familia y del Consumidor (AAFCS).

Nuestra Misién

La mision de la Asociacion Americana de Ciencias de la Familia y del Consumidor (AAFCS) es proveer
liderazgo y apoyo a profesionales que su trabajo consista en asistir a individuos, las familias y las
comunidades en la toma de decisiones sobre su bienestar, sus relaciones interpersonales y los recursos
necesarios para lograr una calidad de vida 6ptima y sostenible.

Nuestros Valores Fundamentales
e Creer en la familia como base fundamental de la sociedad.
Comprender la diversidad y los valores de todas las personas.
Apoyar el aprendizaje a lo largo de la vida y la diversidad escolar.
Servir de ejemplo mostrando comportamiento ético e integro.
Tomar iniciativa, hallar nuevas ideas y adaptarse a los cambios.
Promover un enfoque integro y multidisciplinario, alineado con la base de conocimiento de las
CFC, que apoya a los profesionales que trabajan con individuos, las familias y comunidades.

Principios de Conducta Profesional
Esta guia de principios de Préctica Profesional es para todos los miembros de la Asociacién Americana de

Ciencias de la Familia y del Consumidor (AAFCS).

La siguiente declaracién sobre los principios, intenta guiar a los miembros de la AAFCS con la
descripcion de las acciones requeridas en la practica de ética profesional, tanto individual como colectiva.

Declaracion sobre los principios de la Prictica Profesional

Integridad

Miembros de la AAFCS piensan y actiian de manera que reflejen honestidad e integridad. Toman
decisiones éticamente y evitan que la comunicacién sea engafiosa o incorrecta.

Miembros de la AAFCS evitan practicas que perjudiquen, exploten o intimiden a otros.

Miembros de la AAFCS procuran mantener la credibilidad de la profesion demostrando integridad.

Competencia Profesional

Miembros de la AAFCS basan su competencia en titulos de educacién obtenidos de instituciones
acreditadas regionalmente y de la formacién, la experiencia, y los programas de certificacion reconocidos
por AAFCS.

Miembros de la AAFCS buscan desarrollo profesional que refleje nuevas expectativas, procedimientos
y conocimientos.

Miembros de la AAFCS aseguran la presentacién exacta de su trabajo por las organizaciones que estan
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afiliados.

Miembros de la AAFCS se identifican utilizando certificaciones profesionales que han obtenido
reflejando la AACFS y son consistentes con las guias del Concilio de AAFCS para certificaciones.
Miembros de la AAFCS aclaman competencias en las 4reas que han tenido educaci6n, entrenamiento y
experiencia.

Miembros de la AAFCS practican dentro de la ley y dentro de los limites reconocidos de su educacion,
entrenamiento y experiencia.

Respeto para la Diversidad

Miembros de la AAFCS respetan antecedentes, diferencias y creencias culturales de los individuos,
familias y comunidades, y se involucran en précticas que apoyan la diversidad.

Confidencialidad

Miembros de la AAFCS mantienen y protegen la confidencialidad de las personas con quienes tienen
relaciones profesionales.

Miembros de la AAFCS establecen y mantienen relaciones de respeto, confianza, confidencialidad y la
cooperacion.

Conflicto de Intereses

Miembros de la AAFCS toman medidas activas para prevenir y evitar los roles conflictivos, y para evitar
la explotacién de las personas con quienes trabajan o tienen otros intereses profesionales.

Miembros de la AAFCS asumen la responsabilidad por el tratamiento justo de los consumidores, otros
profesionales, personas y / o familias, evitando el hecho o la apariencia de las lealtades divididas.
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